REPORTE MENSUAL

Informacion de Club

Mes Cubierto por este Reporte (MM/YYYY)

Nombre de la Iglesia

Nombre de Club

Nombre del Director

Numero de GM Registrados en el Club

Numero de Adultos Voluntarios (Staff)

Numero de Reuniones este Mes

Puntos Todo o Nada Puntos

1. Reuniones, Asistencia y Uniformes

Si el club tuvo 2 0 mas reuniones este mes (100 puntos)

Si el 80% de los GM asistieron por lo menos 2 reuniones (100 puntos)

Si por lo menos el 80% de los GM portaron su uniforme en 2 reuniones (100 puntos)

Sila Ley, el Voto y el canto de los GM se practicé (50 puntos)

Si el reporte fue mandado a la Conferencia antes del 10 del siguiente mes (50 puntos)

2. Honores e Investidura

Si el club trabajo en honores este mes (50 puntos) ’

Describa los Honores obtenidos:

Si el Club trabajo en torno a su Investidura (50 puntos)

Describa los realizado para alcanzar Investidura (Lista de lo que se trabajo):

3. Salidas y Servicio Comunitario

Salida o viaje de Club — 50 puntos por cada salida (max. 250 puntos por afio)

Describa su salida(s)

Servicio a la Comunidad-50 puntos por cada uno (max. 250 puntos por afio)

Describa el Servicio(s) a la Comunidad:

4.Induccién () GM Dia de Serv. () Inspeccion () Honor’s day () Camporee( ) Investidura () FB( ) Instag. ()

Total de Puntos (Sumar Seccion 1+2+3+*4) |




Distribucion de Puntos

Posicion de Estrellas

Puntos Requeridos:

6 ESTRELLAS 5,001- 6,000
5 ESTRELLAS 4,001- 5,000
4 ESTRELLAS 3,001- 4,000
3 ESTRELLAS 2,001- 3000

Distribucion por Area

Puntos Maximo

Reportes Mensuales (8 mas altos) 3200
Salidas de Club 250
Servicio a la Comunidad 250
*Induccion 200
*Dia de Servicio del Guia Mayor 200
*Faithbook Pagina (15 puntos/mes) 150
*Instagrace (15 puntos/mes) 150
*Inspeccion de Club 100
Dia de Especialidades (Honor’s Day) 200
*Camporee 1000
*Investidura 300
TOTAL DE POSIBLES PUNTOS 6000
Inspeccion de Club Puntos
Uniforme 20
Buena Conducta 10
Carpeta de Club (10c/u): 70

1)Registracion de Club,
2)Registracion de Directiva
3)Registracion de Miembros
4)Planificacion Anua/Mensual
5)Child Training Course &
Background check

6)Permisos de Salidas,
7)Formas Medicas




